
รายงานการประชุม เตรียมความพร้อมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

สถานีตำรวจภูธรบ้านเอ้ือม 
ครั้งที่ 1 /25๖8 

วันที่  7  มีนาคม  25๖8 
ณ  ห้องประชุมชั้น 2  สถานีตำรวจภูธรบ้านเอ้ือม 

*********************************** 
ผู้มาประชุม 

1. พ.ต.อ.ชัยธรณ์  ผดุงการ   ผกก.สภ.บ้านเอ้ือม/ประธานคณะทำงาน 
2. พ.ต.ท.สันติชัย สีใหม่   รองประธานคณะทำงาน 
3. พ.ต.ท.ยุทธศาสตร์ สิงคราช   รองประธานคณะทำงาน 
4. พ.ต.ท.จิรภัส  เกิดลาภผล  รองประธานคณะทำงาน 
5. พ.ต.ท.วิสิทธิ ์  แลวฤทธ์ิ   กรรมการ   
6. พ.ต.ท.เอนก   รัตนศิริศักด์ิ  กรรมการ 
7. พ.ต.ต.อนุชา  ปัญญาชนวัฒน์  กรรมการ 
8. พ.ต.ท.หญิง พรรณิกา สุจริต   กรรมการ/เลขานุการ 
9. ร.ต.อ.ปัณณวัฒน์ ปันยศ   คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 
๑0.ร.ต.ท.อรรถกร จะงาม   คณะทำงาน 
11.ด.ต.ธวัชชัย  พิจอมบุตร  คณะทำงาน 
12.จ.ส.ต.บรรณาการ บังวรรณ   คณะทำงาน 
13.ส.ต.ต.อภิสิทธิ์ จันทนเกษร  คณะทำงาน 
14.ส.ต.ต.วงศกร  กิจประกอบ  คณะทำงาน 
15.ส.ต.ต.สุรัตน์  จันทร์ต๊ะฝั้น  คณะทำงาน 
16.ส.ต.ต.ศาสตรา สัตย์ต่อชาติ  คณะทำงาน 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
ผู้ร่วมประชุม  จำนวน  21  นาย 

ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม - 
 

  



เริ่มประชุมเวลา 09.00 น 
ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

   ประธานคณะทำงาน ผกก.สภ.บ้านเอ้ือม 
   - พ.ต.อ.ชัยธรณ์  ผดุงการ ผกก.สภ.บ้านเอ้ือม เป็นประธานการประชุม ได้ประชุมชี้แจง
การดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ให้กับหัวหน้างานทุ กสาย
งานและข้าราชการตำรวจในสังกัดทุกสายงานรับทราบ และร่วมปฏิบัติตามมาตการ/กิจกรรมมาตรการยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยได้มีคำสั่ง สถานีตำรวจภูธรบ้าน
เอื ้อม ที ่  11/2568 ลง 7 มกราคม 2568 เร ื ่อง แต่งตั ้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) ของสถานีตำรวจภูธรบ้านเอ้ือม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 พร้อมทั้งได้มอบหมายผู้รับผิดชอบ การ
พัฒนายกระดับการให้บริการ/ One Stop Service เพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับประชาชนที่มารับบริการ โดย
สถานีตำรวจดำเนินการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการให้บริการของสถานีตำรวจ 3 ด้าน 
 

ระเบียบวาระท่ี  2  เรื่องการรับรองรายงานการประชุม - 
ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องท่ีเสนอให้ท่ีประชุมรับทราบ 
  3.1 ผกก.สภ.บ้านเอ้ือม แจ้งข้อราชการท่ีประชุมรับทราบ 
   - พ.ต.อ.ชัยธรณ์  ผดุงการ ผกก.สภ.บ้านเอ้ือม เป็นประธานการประชุม ได้ประชุมชี้แจง
การดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ให้กับหัวหน้างานทุ กสาย
งานและข้าราชการตำรวจในสังกัดทุกสายงานรับทราบ และร่วมปฏิบัติตามมาตการ/กิจกรรมมาตรการยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยได้มีคำสั่ง สถานีตำรวจภูธรบ้าน
เอื ้อม ที ่  11/2568 ลง 7 มกราคม 2568 เร ื ่อง แต่งตั ้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) ของสถานีตำรวจภูธรบ้านเอ้ือม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 พร้อมทั้งได้มอบหมายผู้รับผิดชอบ การ
พัฒนายกระดับการให้บริการ/ One Stop Service เพ่ืออำนวยความสะดวกให้กับประชาชนที่มารับบริการ โดย
สถานีตำรวจดำเนินการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการให้บริการของสถานีตำรวจ 3 ด้าน  
   - แจ้งให้หัวหน้าทุกสายงานมีการดำเนินการกำกับดูแลติดตามการตรวจสอบการประเ มิน
คุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เป็นประจำทุกเดือน โดยให้หัวหน้าทุกสายงานเป็นผู้ควบคุม
การปฏิบัติเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบอย่างใกล้ชิด ให้คำปรึกษา แนะนำการปฏิบัติให้เป็นไปตามกรอบการประเมินอย่าให้
เกิดข้อบกพร่องขึ้นได้   
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอให้ท่ีประชุมพิจารณา 
       ประธานคณะทำงาน ผกก.สภ.บ้านเอ้ือม 

- วางกรอบแนวทางการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ 
ดำเน ินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรบา้น
เอ้ือม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  

- กำกับติดตาม กำหนดทิศทาง ในการดำเนินการตรามแนวทางการขับเคลื่อนการ 
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานให้เป็นไปตามกรอบการประเมินตามระยะเวลาที่กำหนดและ
เป็นไปตามหลักการทางวิชาการได้อย่างมีมาตรฐานเดียวกัน 

- ผลักดันให้ สถานีตำรวจภูธรบ้านเอ้ือม ดำเนินกิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งเสริมให้เกิด 
คุณธรรม มีความโปร่งใสและป้องกันการทุจริตทุกสายงาน 
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- มอบหมายเจ้าหน้าที่ของสถานีตำรวจภูธรบ้านเอ้ือม ทุกแผนกงาน รับผิดชอบทำ 

หน้าที่ดำเนินการตามขั้นตอนต่างๆ ตามกรอบระยะเวลาที่ ป.ป.ช. กำหนด 
 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องอ่ืนๆ 
   ประธานคณะทำงาน ผกก.สภ.บ้านเอ้ือม 

- ไม่มี 

ปิดการประชุมเวลา  ๑5.3๐ น. 

 

 
       พ.ต.ท.หญิง   ผูร้ายงานการประชุม 

(พรรณิกา  สุจริต) 
สว.อก.สภ.บ้านเอ้ือม จว.ลำปาง             

 
            พ.ต.อ.    ผู้ตรวจรายงานการประชุมฯ 

(ชัยธรณ์  ผดุงการ) 
         ผกก.สภ.บ้านเอ้ือม จว.ลำปาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพถ่ายการประชุม คณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ 
สถานีตำรวจภูธรบ้านเอ้ือม 

ครั้งที่ 1 /25๖8 
วันที่  7  มีนาคม  25๖8 

ณ  ห้องประชุม ชั้น 2  สถานีตำรวจภูธรบ้านเอ้ือม 
 

 
   

 

 

 

 

 

 

 

 

  


